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PLEC | RODZAJ A EDUKACJA
PODSTAWOWE PGRCIA

PLEC/SEX - pte¢ w sensie biologicznym, czyli "zesp6t cech adi@jacych w obebie gatunku
organizmy zenskie (osobnikizenskie, pt€ zenska) wytwarzajce komorki jajowe, od organizmoéw
meskich (osobniki mskie, pt€¢ meska) wytwarzajcych plemniki” /Imielaski, 1985, s.56/. Wegyku
polskim pogcie to funkcjonuje réwnie w szerszym znaczeniu, obejrujtakze zakres semantyczny
pojecia rodzaju gender), pitci spoteczno-kulturowe;.

RODZAJ/GENDER - spoteczno kulturowy wymiar pici, stosowany w @hmeniu do spotecznego
charakteru rénic migdzy kobietami i mzczyznami; pté kulturowa; arbitralnie narzucany konstrukt
spoteczny i psychologiczny: "zespot atrybutow, pest rol spotecznych i zachowgprzypisanych
mezczyznie lub kobiecie przez szeroko rozumjdmlture” /Bem, 2000, s.9/.

ROLA SPOLECZNA - spotecznie opracowany scenariusz zachiopenostki, w ktérym wyrza st
suma oczekima kierowanych pod adresem osoby zajmaj okr&lone miejsce w strukturze
spotecznej. Rola spoteczna zawiera trzy wymiary:

- rola przepisana (przypisana) - okee normatywny wymiar roli, czyli strukturalnie pragane
nakazy (normy, oczekiwania, tabu, zakresy odpowabaaci) polaczone z okrdona pozych
spoteczn, utrwalone wswiadomdaci spotecznej;

- rola subiektywna (uwewrgtrzniona, zinternalizowana) - osobista koncepcjatydaca
zachowania si w sytuacji zajmowania oké®ne] pozycji spotecznej, powstata w wyniku
postrzegania i interpretacji oczekitivapotecznych; zawiera w sobie goté&ao podejmowania
takich zachow& okresla indywidualny, osobisty wymiar roli;

- rola spetlniana (petniona) zespot rzeczywistych zachoivgednostki w sytuacji zajmowania
okreslonej pozycji spotecznej /Turner, 1985, s.418-429/.

ROLE PLCIOWE/RODZAJOWE - role spoteczne, ktOreaswyznaczane w zateosci od pici
cztonkom danego spoteamdwa. Najczgsciej rola kobieca (kobiety) zawiera inne oczekiveaobd do
zada, postaw, zachowa sposobOow odczuwania i postrzegagidata niz rola ngska (ngzczyzny).
Brannon /2002, s.210/ definiuje ¢alodzajowy jako "zbidr istotnych spotecznie dziatojarzonych z
mezczyznami ladz kobietami”

SYSTEM ROL PLCIOWYCH/RODZAJOWYCH - utrwalona poprzez pokolenigwiransmisg

zasada organizaga zycie spoteczne, wyrajaca r&nice spoteczno-kulturowe wdzy kobietami i
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mezczyznami. System rél ptciowych przenika cdtaycia ludzkiego i wptywa na charakterystyczne dla
okreslonego spoteczestwa konfiguracje wzoréw kulturowych. Trzy aspekdgo systemu wydajsie
osiowe dla zrozumienia sity i zakresu jego oddziatgia:

- przydzielanie ludziom, na podstawie ich pici biotzmej, r@nych kategorii aktywngi
(zawodowych, domowych i obywatelskich), waaych za potrzebne czyzyieczne dla
utrzymania i doskonalenigycia spotecznego;

- przypisywanie ludziom - w zateosci od pici biologicznej - cech osoboyaowych
znajdupcych sé na przeciwnych krecach continuum; przypisanie to wyega stereotypy
meskasci i kobiecdci;

- wyzsze wartéciowanie tego, co wie St z nmeskascia w pordwnaniu z tym, co wke St z
kobiecdcia; ten aspekt najsilniej przyczyniagsilo dyskryminacji pici i jest podstawopresji
zwanej seksizmem. /Chetwynd, Oonagh, 1978, s.1-2/

Pryzmaty rodzaju okéone przez S.Bem /2000/ odpowiagdaym trzem aspektom systemu rol

ptciowych (polaryzacja rodzajéw, esencjalizm biatagy, androcentryzm).

KOBIECO SC - definicja stownikowa okrga kobiecé¢ jako "zespét cech wiaiwych kobiecie; natura
kobieca" /Szymczak (red.),1978, t.1, s.944/. Dejmta zakladaze istniep takie cechy i wigciwosci,
ktore posiada kobieta ze wzdl na przynalenos¢ do swojej pici. Mog sic one wiazat z biologicznym
wymiarem kobiecéci, a wkc beda to atrybuty dotyczce budowy anatomicznej, seksudilcio
prokreacji, ale agciej kojarz si¢ z kulturowymi wyznacznikami roli kobiecej i stetgpami. Zgodnie
z nimi kobiecé¢ jest whzana ze sferzycia domowego, nastawieniem na relacjednyludzkie,
macierzyistwo i rodzig. Do gtdwnych kobiecych cech psychicznych zaliskate, ktore utatwiaj
spetnianie funkcji ekspresyjnych, a e@wi emocjonaln&t, intuicyjnasé, wrazliwosé, zainteresowanie
ludzmi i empatycznéc, opiekuhczasé, delikatndé, sktonnd¢ do pawiccen, uprzejmaé, subtelnéc,
ulegtas¢, pasywneé¢, zalenos¢ od innych. Jednoczeie kobiecé¢ kojarzona jest esto z niskimi
kompetencjami: nieracjonalbga, nhielogiczndcia, niezdecydowaniem, niesamodzieloig |
bezradnécia. /Brannon, 2002, s.212-225 i inne pozycje/

MESKOSC - zespét cech wigiwy mezczyznom, typowy dla grczyzn /Szymczak (red.), 1978, t.2,
s.148/ Analogicznie do kobiegm, meskas¢ mozna kojarz¢ z wyznacznikami pici biologicznymi
(budowa ciata, seksualfig udziat w prokreacji) i spoteczno-kulturowymi. Wit ostatnim znaczeniu
meskas¢ jest whazana z prac zawodows, wtadz, dziatalndcia publiczry na r&nych szczeblach, z
nastawieniem bardziej na rzeczy ma ludzi i bardziej na hierareghiniz na wkzi. M¢zczyznom
przypisuje si cechy odpowiednie dla petnienia funkcji instrunaémych, w dziatalnéci zawodowej,

ekonomicznej, politycznej i naukowej. niezaies¢, dominacg, ambitne dzenie do celow,
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aktywnai¢, stanowcz&S i tatwos¢ decydowania oraz skuteczton dziataniu. W stereotypie ¢akaici
zawarte s - tak jak w stereotypie kobiesm - cechy wartéciowane nie tylko pozytywnie, ale i
negatywnie, wyrzajace przekonanie o trudéd mezczyzn w nawizywaniu bliskich kontaktow z
ludzmi: chtdéd emocjonalny, agresywsip nieczut@é, nietaktowné¢. /Brannon, 2002, s.212-225 i inne
pozycje/

STEREOTYPY PLCI/RODZAJU - utrwalone w spotechstwie "przekonania na temat cech
charakteryzujcych kobiety hdz mezczyzn oraz zag, ktére g dla nich odpowiednie" /Brannon, 2002,
s.240/. Stereotypy przypisujkonkretnym jednostkom okilene cechy ze wzgtlu na fakt ich
przynalenosci do ptci neskiej lubzenskiej, nie uwzgldniajac indywidualnych cech danej osoby. Maj
zazwyczaj charakter normatywny, wyagac oczekiwania wobec tego, jak maic zachowywa i jacy
maja by¢ kobiety i nmezczyzni. Stereotypy piciowe funkcjoage w naszej kulturze mgjzwykle
opozycyjny charakter, sytwg cechy mgskie i kobiece na krfeach continuum (np.: kobietyas
emocjonalne, rrczyzni racjonalni; kobiety g bojazliwe, mezczyzni odwazni, itp.), ch@& mog réwniez
odnost si¢ tylko do jednej pici, wyraajac przekonanie o identyczém wszystkich jej przedstawicieli
(np. "kazda kobieta chce ldymatky", "technika to mska sprawa").

PRYZMATY RODZAJU - ukryte zalagenia dotyczce pici i rodzaju ¢ex i gender), zakorzenione w
praktykach i normach spoteczno-kulturowych orazZwiadomdaci jednostek. Pryzmaty rodzaju przez
pokolenia utrwalaj schemat rgskiej dominacji i podpordkowania kobiet jako kategorii spotecznej
(androcentryzm) w oparciu o przekonani® istniej psychologiczne i spoteczne zroice midzy
ptciami zdeterminowane biologicznie (esencjalizroldgiczny), ktore staj sic zasad organizujca
zycie spoteczne, wyznacaaj kobietom i mgzczyznom odmienne pozycje, role spoteczne, zadania,
sposoby zachowania itp. (polaryzacja rodzajow) /B@&®00, s.15-17/. Bem wymienia ngstjace
pryzmaty rodzaju:

1/Androcentryzm - stawianie pierwiastka i wadw meskich w centrum uwagi; definiowanie
mezczyzn 1 ngskiego déwiadczenia jako neutralnej normy lub standardu, obidt i kobiecego
doswiadczenia jako odchylenia od tej normy. Pe¢zig takiej perspektywy nie tylko umiejscawia
kobiety i kobiece warti na niszej spotecznie pozycji, ale w pewien sposObausa je z tego, co
okresla sk jako "cztowieczéastwo" czy zaséb wspolnej ludzkiej kultury. Perspald androcentryczna
sprawiazze mezczyzre traktuje s¢ jako istot ludzka, a kobieg jako "inm". /Bem, 2000, s.16-17/
2/Esencjalizm biologiczny- zespét pogldéw ttumacacy zr&nicowanie kobiet i rzczyzn wzyciu
spotecznym odmienroia naturykobiet i mezczyzn oraz ich roli w ewolucji gatunku i kulturydekiej.

Esencjalizm biologiczny - jako uzasadnienie tearetg androcentryzmu i polaryzacji - stanowi rodzaj
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blokady dla wszelkich prob przedefiniowania tradgpggh pogé meskasci i kobiecdci oraz
transformacji systemu rol ptciowych. /Bem, 2000,68.
3/Polaryzacja rodzajow - polega na takim podkilaniu r&nicy migdzy kobietami i mzczyznami,
ktory sprawia,ze staje s ona naczeklp zasad organizujca zycie spoteczne w danej kulturze.
Polaryzacja polega nie tylko na tyie kobiety i igzczyzn traktuje sijako istoty odmienne, ale przede
wszystkim na powstawaniu nierozerwalnego gzku kulturowego pomedzy pich a niemal kadym
aspektemzycia (inne role spoteczne, styl ubierania, Sposoby wyrzania emocji itp.). W wyniku
polaryzacji nasfpuje wic dychotomiczny podziadwiata na mski (a raczej - zgodnie z pryzmatem
androcentryzmu - ogolnoludzki) i kobiecy. /Bem, @08.16/
INDYWIDUALNA KONCEPCJA ROLI PLCIOWEJ/RODZAJOWEJ - obraz siebie jako kobiety
lub mezczyzny, okrélony zgodnie z wlasnymi potrzebami, waxt@mmi, predyspozycjami, sytuac]
zyciowa, jaki jednostka tworzy, nadg wlasne znaczenie temu, czym jest kobiédameskasé i jakie
oczekiwania natey wysuwa& pod adresem przedstawicieli obu pici. Z koncepaji wynikaja
praktyczne wskazéwki co do zachowania §ako kobiety/mzczyzny) w okrélonych sytuacjach i
kontekstach spotecznych. Z drugiej strony, twormdywidualra koncepat roli, jednostka zwykle
uwzgkdnia pewien margines swobody, jaki spotésteo daje ludziom, formutag swoje oczekiwania
wobec wykonawcow roli, a nawet e przeciwstawi sie powszechnie akceptowanym stereotypom.
Petnic rok rodzajows zgodnie z indywidualkoncepci, jednostka integruje wszystkie trzy wymiary
roli: normatywny, subiektywny i behawioralny, twacz niepowtarzalny, specyficzny dla konkretnej
osoby wzorzec funkcjonowania jakaczyzny lub kobiety.
TOZSAMOSC PLCIOWA - swiadomaé bycia kobieg lub mezczyzry w sensie biologicznym (i jeden
z podstawowych wyznacznikéwAgsamdci osobistej). W gzyku polskim, ze wzgllu na wczéniejszy
brak takiego rozrinienia, cesto terminem "tésama¢ piciowa" okréla sk tozsamdaé¢ rodzajova.
TOZSAMOSC RODZAJOWA - wiaze st z petnieniem okrdonych rél i przypisywaniem
okreslonych znacze pojeciu kobiecdci i meskasci. Jednostka, uzyskag swiadoma¢ bycia kobied lub
mezczyzm, jednoczénie musi odni& si¢ do spoteczno-kulturowych konotacji, jakie niesi sol
pojecie pici, czyli zbudowa tozsamd@é rodzajova. Oznacza to "wypetnianie” te&ami okr&lonymi
przez kultug tej ramy, ktog jest poczucie przynatacsci do pici biologicznej. Ména okréli¢
tozsama¢ rodzajow jako poczucie przynat@osci do pici kulturowe;.
TYPIZACJA PLCIOWA - przypisywanie kobietom i eaczyznom okré&onych rél i stereotypow ptci,
zgodnie z tradycyjnymi wzorcami oraz wychowywanigiesvczynek i chiopcow do pagjia

tradycyjnych rél rodzajowych.
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ANDROGYNIA PSYCHOLOGICZNA - pofczenie w osobowii jednostki atrybutéw i cech
(zwykle pozytywnych) przypisywanych zaréwno kobmatojak ngzczyznom. /Brannon, 2002, s.240/
Osoby androgyniczneadza w sobie cechy psychiczne i sposoby zachowaniaaktenystyczne dla
tradycyjnie pojmowanej rskasci i kobiecgci. W ich osobowsciach jest miejsce zaréwno na
niezalenos¢, jak i opiekuhiczas¢, na agresywni i tagodnd¢, stanowczét i ulegtasé, racjonalnéé i
uczuciowd¢. Wedtug H. Markus, osoby piciowo stypizowane weptg "ja" wbudowaly spoteczne
schematy raskdsci badZz kobiecdci, a wkc gotowa wiedz o tym, jak powinni myle¢ czu i
postpowa “"prawdziwi" nezczyzni i kobiety. W koncepcji "ja" androgyndw wspoligtfa,
uzupetniagc sk, oba te schematy i pozwalajm reagowéa w sposdb dostosowany do sytuacji, np.
wobec dziecka ddla przejawid troskliwos¢, wobec zadainstrumentalnych - aktywré i orientacg na
cel. /[Konarzewski, 1994, s.351-359/
SEKSIZM - wszelkie praktyki spoteczne, ktére:
- powodujp stygmatyzagej jednostki ze wzgldu na jej pté (przypisuj jej wiasciwosci zgodnie z
kategori rodzaju, do ktérego nalg, a nie ze wzgddu na indywidualne wkaiwosci),
- przyczyniaj Sic do nierdwnego traktowania jednej grupy (np. nieré& wobec prawa, na rynku
pracy),
- ograniczaj jednostkom i grupom szanse rozwoju (np. kobietomuwagi na pryzmat
androcentryzmu, obu ptciom z uwagi na pryzmat rpdzasencjalizm biologiczny).
Wyrdznia sk cztery poziomy wyspowania seksizmu: poziomdywidualny (dotyczy jednostek i ich
postaw wobec pici i rodzaju)spoteczno-strukturalny (wiaze skt ze statusem przypisywanym
partnerowi interakcji w zalosci od jego pici i jest manifestowany w relacjactienpersonalnych i
grupowych),instytucjonalny (przejawy dyskryminacji ze wzgdu na pté wystkpujace w instytucjach -
w ich strukturze, organizacji, ideologii, czy utheaych tradycj, czsto niedwiadomionych wzorcach
zachowa), kulturowy (jawne i ukryte zalgenia na temat pici i rodzaju, rozpowszechnione wyda
spoteczéstwie i wywierajce wplyw na zachowanie cztonkéw danej kultury; tezegonania i

wynikajace z nich praktyki spoteczne twarzpodtrzymug nierdwndgci).

Stowniczek opracowany na podstawie Pankowska D., Wychowanie a role piciowe. Program
edukacyjny, GWP, Gdak 2005, s.270-284, przypisy - tae oraz Pankowska D., Wychowanie a role
ptciowe. GWP, Gdask 2005, s.13-35, 5.118-130)
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